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LES NORMES ESRS : COMPRENDRE

LES PILIERS DE LA CSRD

Il existe 12 ESRS, répartis en 4 catégories en
fonction des thématiques de I'ESG :

e Général
e Environnement
e Social

e Gouvernance
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General:

Les fondations du reporting

ESRS 1: Exigences générales

ESRS 2 : Reporting général

Ces normes définissent le cadre global pour
garantir la transparence et la cohérence des
iInformations ESG.




Environnement:

Des actions pour la planéte

ESRS E1: Changement climatique
ESRS E2 : Pollution

ESRS E3 : Eau

ESRS E4 : Biodiversité

ESRS E5 : Economie circulaire

L objectif : réduire limpact environnemental des
entreprises et protéger nos ressources
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Social : Mettre 'humain au coeur

de la stratéegie

ESRS S1: Employés en propre

ESRS S2 : Employés dans la chaine de valeur
ESRS S3 : Communautés affectées

ESRS S4 : Consommateurs et utilisateurs

finaux

Ces indicateurs mettent en lumiere les

pratiques sociales et les impacts sur les parties
prenantes.
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Gouvernadance:

® <

Piloter avec responsabilité

ESRS G1: Conduite de I’'activité

Cette norme garantit une gestion éthique,
transparente et durable des entreprises.




Pourquoi ces hormes sont

essentielles ?

Les ESRS ne sont pas qu'un simple cadre de
reporting.

Elles favorisent la transparence, renforcent la
confiance des investisseurs et contribuent a un
avenir durable.
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VOUS SOUHAITEZ EN SAVOIR PLUS ?

Prenez contact avec nous des maintenant !

Frédéric VELOZZO

Associé

Commissaire aux comptes & Expert-
comptable

fvelozzo@aurys.fr

F:+33478 47 86 66

M:+336 811717 45




